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hyvinvointialue

Aluehallitus 04.06.2024

Aika

Paikka

04.06.2024, klo 09:04 - 12:58

Neuvotteluhuone N2, Satasairaala/Teams

Kasitellyt asiat

§160
§161
§162
§163
§164

§165

§166
§167
§168

§169

§170
§171
§172
§173
§174
§175
§176
§177
§178
§179

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen poytdkirjantarkastajat

Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

Eroaminen aluehallituksen jasenyydesta, Holmlund

Eroaminen tarkastuslautakunnan varajasenyydesta, Thorstrom

Lausunnon antaminen Turun hallinto-oikeudelle ikaantyneiden
palveluseteleiden arvosta tehtyyn valitukseen

Vastaus oikaisuvaatimukseen koskien virkasuhteen purkamista koeajalla
Palkkaharmonisointisuunnitelma 2024
Henkilostokertomus 2023

Vastine valtuustoaloitteeseen koskien kuntoutus- ja arviointiosastojen maksuja
ja niiden tulkintaa laitosmaksuiksi

Hyvinvointialueen omavalvontaohjelmien raportti 1-4kk/2024
Sosiaality6ntekijan viran perustaminen, lasten, nuorten ja perheiden palvelut
Satakunnan hyvinvointialueen vanhusneuvoston jasenten nimedminen
Kulunvalvontajarjestelman hankinta

Henkiléston virkistyspaikka "Kurkkarin" myynti

Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-4 kk/2024

Pitkdaikaisen talousarviolainan nostaminen v.2024

Hyvinvointialuejohtajan paatospoytakirjat

Muut asiat

Tiedoksi merkittavat asiat
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Saapuvilla olleet jasenet

Harri Lehtonen, puheenjohtaja
Marja-Leena Alho, 1. varapuheenjohtaja
Juha Korkeaoja, 2. varapuheenjohtaja
Mika Aho

Sauli Ahvenjarvi

Sinikka Alenius

Irmeli Elomaa

Aila Haikkonen

Vilho Hakala

Kari Hannus

Anne Holmlund

Voitto Raita-aho

Heidi Sakari

Jami Toivonen

Rauno Vesivalo

Mirja Ylijoki

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Anna Alarautalahti-Heurlin, Teams, § 162-175, poistui 12:04
Niina Immonen, Teams, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Eeva Kalli, Teams, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Marika Uimaluoto, Teams, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja, esittelija

Jukka Tapiola, sihteeri

Johanna Ruusela

Sini Gahmberg, viestinta

Tero Makiranta, 8 162, 175-176

Kari-Matti Haapala, 8 162, 173-174

Jaana Mannikko, 8 165 ja 169

Paula Vehkala, 8 167

Hanna-Leena Markki, 8 166 ja 171

Katri Mannermaa, 8 167

Saila Hohtari, 8 169

Katri Siiri-Valovirta, 8 170

Petri Ekberg, § 170

Jyrki Vatanen, § 175-176

Sampsa Kataja, aluevaltuuston puheenjohtaja
Keijo Kerola

Allekirjoitukset

Harri Lehtonen Sihteeri
Puheenjohtaja
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Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Satakunnan hyvinvointialue 06.06.2024 klo
18:20. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Sinikka Alenius [rmeli Elomaa

Pdytakirjan nahtavanaolo
Yleisesti nahtaville www.sata.fi
11.6.2024

Jukka Tapiola, hallintopaallikkd
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§160
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus

Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Kasittelyjarjestykseksi hyvaksytaan esityslista.

Paatos

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Kasittelyjarjestykseksi hyvaksyttiin esityslista.

Asian esittelija, hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila ehdotti, etta asia 8 168 poistetaan
esityslistalta. Asia poistettiin esityslistalta.

Todettiin, ettd kokouksen sihteerina toimii hallintopaallikké Jukka Tapiola.
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§161
Kokouksen poéytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 153 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Sinikka Alenius ja Irmeli Elomaa.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus 04.06.2024

Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

Kaydaan keskustelua ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e merkita annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Kokouskasittely
Ajankohtaisissa asioissa kasiteltiin:

e Kevaan 2024 julkisen talouden suunnitelman mukaiset eurovaikutukset vuodelle
2025 Satakunnan hyvinvointialueelle

¢ Hyvinvointialueiden ohjaus ja VM:n ohjauksen vahvistaminen

® Talousarvion 2025 raami

e Hyvinvointialueiden tilinpaatokset 2023 / Arvio merkittavimmista riskeista riskien
yleisyyden perusteella

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§163

Eroaminen aluehallituksen jasenyydesta, Holmlund

SATAHADN0-2024-4160

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

1 Eronpyynto aluehallituksen jasenyydesta, Holmlund

Anne Holmund on pyytanyt ehdollisesti eroa Satakunnan hyvinvointialueen
aluehallituksen jasenen tehtavasta. Eronpyyntd on ehdollinen sille, etta Holmund
valitaan aluevaltuuston puheenjohtajaksi. Aluevaltuusto kokoontuu 10.6.2024.

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Uuden aluehallituksen jasenen valinnassa on noudatettava seuraavaa:

Vaalikelpoisuudesta aluehallitukseen saadetaan hyvinvointialueista annetun lain 78 8:
Ssa seuraavaa:

"Vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) valittdmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva
henkild;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva
henkil®, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan rinnastuvassa tehtavasssg;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkil, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisd, jolle aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteisén neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin hyvinvointialueen tai
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkildita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.”
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Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan
hyvinvointialueen toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e ehdottaa aluevaltuustolle, ettad aluevaltuusto paattaa myontaa Anne
Holmlundille eron aluehallituksen jasenyydestd, mikali hanet on valittu
aluevaltuuston puheenjohtajaksi seka valitsee Holmlundin tilalle uuden jasenen
aluehallitukseen

e tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Esteellisyys
Anne Holmlund ilmoitti olevansa esteellinen asian kasittelyssa (hallintolain 28 § 1
mom. 1 kohta) ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Tiedoksi
Aluevaltuusto



s satakunnan S@takunnan hyvinvointialue Poytakirja 1172024 9(39)
hyvinvointialue Aluehallitus 04.06.2024

§164

Eroaminen tarkastuslautakunnan varajasenyydesta, Thorstrom

SATAHADNO0-2024-4431

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

1 Eronpyynto tarkastuslautakunnan varajasenyydesta, Thorstréom

Tarkastuslautakunnan varajasen Tarmo Thorstrém on ilmoittanut 28.5.2024
hyvinvointialueelle saapuneella viestilld muuttavansa pois Satakunnasta 1.6.2024
alkaen. Siten han menettaa vaalikelpoisuutensa Satakunnan hyvinvointialueen
toimielimiin.

Hyvinvointialuelain 83 &:n mukaan, jos luottamushenkilé6 menettaa
vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi.
Paatds pannaan taytantdon heti. Hyvinvointialuelain 125 8:n mukaan aluevaltuusto
asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin
jarjestamista varten.

Hyvinvointialuelain 80 8:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole
1) aluehallituksen jasen;

2) henkil®, joka on aluehallituksen jasenen tai hyvinvointialuejohtajan hallintolain 28 §:
n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen;

3) henkild, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai siihen rinnastuvassa
asemassa hyvinvointialueen maaraysvallassa olevassa yhteisossa tai saatiossa;

4) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan
hyvinvointialueen toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e chdottaa aluevaltuustolle, ettd Tarmo
Thorstromin luottamustoimi tarkastuslautakunnan varajasenena todetaan
paattyneeksi

e ehdottaa aluevaltuustolle, etta tarkastuslautakuntaan valitaan Thorstromin tilalle
uusi varajasen

e tarkastaa pdytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Paatos
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Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§165

Lausunnon antaminen Turun hallinto-oikeudelle ikdantyneiden palveluseteleiden arvosta
tehtyyn valitukseen

SATAHADN0-2024-205

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Jaana Mannikko
jaana.mannikko@sata.fi

1 Lausunto hallinto-oikeudelle, ikdantyneiden kotihoidon palvelusetelit

Turun hallinto-oikeus on lahestynyt Satakunnan hyvinvointialuetta
lausuntopyynnollaan asiassa 425/03.04.04.04.09/2024. Lausuntopyynnossa hallinto-
oikeus pyytaa Satakunnan hyvinvointialuetta:

1) antamaan lausunnon, jossa viranomainen

- antaa selostuksen asiasta

- vastaa valituksessa esitettyihin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin seka

- lausuu esitetysta selvityksesta

2) toimittamaan asiakirjoihin

- selvityksen siita, miten ja milloin paatds on annettu valittajalle tiedoksi

- paatoksen perusteena olleet asiakirjat seka muut asiaan liittyvat asiakirjat

3) sisallyttamaan lausuntoon luettelon toimitetuista asiakirjoista, jotta asianosainen
saa myohemmin vastinepyynnon yhteydessa tietoonsa hallinto-oikeudessa olevan
oikeudenkayntiaineiston. Luettelossa on eriteltava viranomaisen yksinomaan tata
oikeudenkayntia varten laatimat tai hankkimat asiakirjat paatoksen perusteena
olleista tai muutoin viranomaisen kaytdssa asiaa ratkaistaessa olleista asiakirjoista.

Valitus koskee aluehallituksen paatdsta 16.1.2024 § 8 koskien ikdantyneiden
kotihoidon palveluiden palvelusetelin arvon maaraytymista 1.4.2024 alkaen.
Aluehallitus on kokouksessaan 12.3.2024/ 78 § hylannyt kyseista paatosta koskeneen
oikaisuvaatimuksen.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

® antaa oheisen liitteen mukaisen lausunnon Turun hallinto-oikeudelle seka antaa
hallintojohtajalle oikeuden taydentaa lausuntoa tarpeellisilta osin koko
oikeudenkdynnin ajan seka valtuuttaa hallintojohtajan allekirjoittamaan asiaan
liittyvat asiakirjat,
e tarkistaa pdytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.
Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Tiedoksi
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Turun hallinto-oikeus
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§166
Vastaus oikaisuvaatimukseen koskien virkasuhteen purkamista koeajalla

SATAHADNO0-2024-1850

Valmistelija / lisatiedot:
Hanna-Leena Markki
hanna-leena.markki@sata.fi

Liitteet
1 Oikaisuvaatimus koskien paatosta virkasuhteen purkamisesta koeaikana
Ei viela julkinen, Vain sisdisesti julkinen
2 Oikaisuvaatimuksen liite, Paatods virkasuhteen purkamisesta koeaikana
Ei viela julkinen, Vain sisdisesti julkinen
3 Lisaselvitys oikaisuvaatimukseen 23.5.2024, tydsopimuksen purkaminen koeajalla
Ei viela julkinen, Vain sisdisesti julkinen
4 Allekirjoitettu viranhaltijapaatos
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) & 24
5 Muistio kuulemisesta
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
6 Selvitys esitettyyn koeaikapurkuun.pdf
Ei viela julkinen, Vain sisdisesti julkinen

Oikaisuvaatimuksen tekijan palvelussuhde Satakunnan hyvinvointialueeseen on
paatetty koeaikapurkuna 29.2.2024 paivatylla viranhaltijapaatokselld, jonka
oikaisuvaatimuksen tekija on vastaanottanut ja kuitannut samana 29.2.2024.
Viranhaltijapaatos annettu viela tiedoksi myos sahkdisend. Koeaikapurku ja paatdksen
tiedoksi antaminen ovat tapahtuneet koeaikana. Oikaisuvaatimuksessa esitettyyn
viitaten todetaan seuraavasti.

Oikaisuvaatimuksen tekija on valittu Perhekeskus Suvituulen sosiaalityontekijan
virkaan 23.8.2023 paivatylla viranhaltijapaatoksella. Em. paatoksessa on todettu mm.,
ettd aloitusajankohdasta ja muista tydsuhteen ehdoista sovitaan erikseen
virkamaarayksessa. Viranhoitomaarays on annettu esihenkild Elina Suomisen
toimesta oikaisuvaatimuksen tekijalle henkilokohtaisesti 1.9.2023, mika on
todennettavissa 1.9.2023 allekirjoittamasta viranhoitomaarayksen liiteasiakirjasta.
Viranhoitomaarayksessa, joka on annettu sosiaalityontekijan virkaan 1.9.2023 alkaen,
on mainittu virkasuhteessa noudatettavasta 6 kuukauden koeajasta, joka paattyy
1.3.2024. My6s viranhakuilmoituksessa on ollut maininta ko. virassa noudatettavasta
6 kuukauden koeajasta. Tydonantaja katsoo, etta virkasuhteessa noudatettavasta 6
kuukauden koeajasta on edella todetun perusteella patevalla tavoin maaratty/sovittu.

Oikaisuvaatimuksen tekijan haastattelussa kdydyssa keskustelussa sivuttiin
mahdollisuutta tutustumis-/perehdytyskayntiin ennen virantoimituksen alkamista
tulevaan tyoskentely-yksikkdon ja siihen annettiin mahdollisuus. Tutustuminen ei
kuitenkaan ole ollut valttamatonta tai edellytys viran vastaanottamiselle eika
tydnantaja ole sita oikaisuvaatimuksen tekijalta vaatinut. Oikaisuvaatimuksen tekija on
24.8.2023 perehdytystarkoituksessa kaynyt Perhekeskus Suvituulessa, missa hanelle
on kuvattu hanen tulevaan virkaansa liittyvia asiakassuhteita tarpeelliseksi arvioiduilta
osin. Hanelle on perehdytyksessa kuvattu lahinna asiakkaiden maaraa ja heille
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myonnettyja palveluita. Annetun tiedon mukaan perehdytystilanteessa ei ole ollut
teknista yhteytta asiakastietojarjestelmissa oleviin tietoihin. Tydnantaja selvittaa
osaltaan erikseen kyseisten tapahtumien kulkua. Mikali myohemmin todettaisiin
mahdollisia tietosuojaan liittyvia rikkomuksia, tulee tydnantaja asianmukaisesti
tietosuojarikkomuksiin puuttumaan. Tydnantajan nakemys on, ettei perehdytyskaynti
24.8.2023 perhekeskuksessa anna aihetta katsoa, etta virantoimitusvelvollisuus olisi
alkanut ennen viranhoitomaarayksessa todettua ajankohtaa 1.9.2023. Todettakoon,
etta elokuussa 2023 kyseisessa virassa toimi oikaisuvaatimuksen tekijan edeltdja. Nain
ollen myos 6 kuukauden koeajan on katsottava alkaneen 1.9.2023 alkaen,
viranhoitomaarayksen mukaisesti.

Tyonantaja katsoo, etta viranhaltijaa on asianmukaisesti kuultu. Oikaisuvaatimuksen
tekija on sahkopostitse toimittanut kuulemistilaisuuteen nakemyksensa mahdolliseen
koeaikapurkuun, em. nakemykset on liitetty kuulemismuistioon.
Kuulemistilaisuudessa oikaisuvaatimuksen tekijalla on ollut mahdollisuus kertoa oma
nakemyksensa myos suullisesti. Hanen kuulemistilaisuudessa antamat suulliset
nakemykset on kirjattu sanasta sanaan tilaisuudesta tehtyyn muistioon.
Oikaisuvaatimuksen tekijalla on siten ollut tosiasiallinen mahdollisuus nakemystensa
esittamiseen ja hanen esittamansa nakemykset ovat asianmukaisesti merkitty/liitetty
kuulemismateriaaliin.

Oikaisuvaatimuksen tekijan virkasuhteen koeaikapurulle on tydnantajan nakemyksen
mukaan ollut lain edellyttamat perusteet, jotka tarkemmin kayvat ilmi 29.2.2024
paivatysta kuulemismuistiosta. Tydtehtavien luonteesta johtuen tydnantaja pitaa
erityisen tarkeana, ettd asiakasturvallisuutta ei miltaan osin vaaranneta
virkavelvoitteiden puutteellisella suorittamisella tai virheelliselld toiminnalla.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hylata oikaisuvaatimuksen perusteettomana.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekija
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§167

Palkkaharmonisointisuunnitelma 2024

SATAHADNO0-2024-4298

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Katri Mannermaa
katri.mannermaa@sata.fi

1 Palkkaharmonisointisuunnitelma

Satakunnan hyvinvointialueen kaynnistymisen yhteydessa henkildstda on siirtynyt
luovuttavista organisaatiosta liikkeenluovutuksen periaatteiden mukaisesti entisilla
palvelussuhteen ehdoilla. Henkil6ston vakituinen tai maaraaikainen virka- tai
tydsuhdesuhde on jatkunut samana ja keskeytymattémana. Henkilostd on siirtynyt
Satakunnan hyvinvointialueelle kuntayhtymistd, maakuntaliitosta, yksityiselta
palvelutuottajalta seka kaupungeista ja kunnista seka pelastuslaitoksesta. Taman
vuoksi yhdistymisvaiheessa on palkkaeroja eri organisaatioista siirtyvien
tyontekijoiden valilla. Erot palkoissa ovat syntyneet tydnantajasta (Satakunnan
hyvinvointialue) riippumattomista syista, mutta tydnantaja tavoitteena on saattaa
saman tason tehtavien palkat samalla tasolle kohtuullisessa ajassa asteittain ja
suunnitelmallisesti. Palkkojen yhteensovittaminen perustuu syrjintaa koskevaan
lainsaadantdon, tarkemmin tasa-arvolakiin, yndenvertaisuuslakiin ja tydsopimuslain
tasapuolisen kohtelun periaatteeseen seka hyvinvointialueella sovellettaviin virka- ja
tyoehtosopimuksiin. Vaihtelua tehtavakohtaisissa palkoissa voi olla eri tydyksikdissa
samassa tehtavassa tai saman vaativuustason tehtavien valilla. Tarve harmonisoida
palkkoja syntyy, kun vaativuudeltaan samasta tehtavasta maksettavan palkan taso
vaihtelee. Palkkaharmonisoinnin tavoitteena on vahentaa samassa tehtavassa ja
saman tason vaativuudessa olevien tehtavien eriarvoisuutta seka parantaa
tyontekijoiden yhdenvertaisuutta.

Valmistellun Satakunnan hyvinvointialueen palkkaharmonisointisuunnitelman
tarkoituksena on ohjata ja aikatauluttaa harmonisointia. Suunnitelmaa ovat
raamittaneet hyvinvointialueita sitovat valtakunnalliset sopimukset, suunnitelmat ja
tavoitteet. Virka- ja tydehtosopimusten avulla tapahtuu palkkaharmonisointia, kun
valtakunnallisesti sovitaan tietyn tydontekijaryhman minimipalkoista tai palkkaerojen
korjaamisesta. Virka- ja tydehtosopimukset ohjaavat myds yleisemmin sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimialan palkkapolitiikkaa ja voimassa olevat virka- ja
tydehtosopimuskirjaukset vaikuttavat luonnollisesti harmonisoinnin kokonaisuuteen.
Palkkaharmonisoinnilla on vaikutusta myds tyollisyyteen, henkiloston saatavuuteen ja
pitovoimaan, inflaatioon, talouskasvuun seka kilpailukykyyn. Palkkaharmonisointia
koskevan suunnitelman tulee olla linjassa hyvinvointialueen ja maamme taloudellisen
tilanteen kanssa. Lisaksi suunnitelmassa on huomioitava hyvinvointialueen
kilpailukyky seka tydnantajan ja tyontekijoiden tarpeet. Palkankorotustarpeita saattaa
nousta esiin palkkaharmonisaation aikana eri ammattiryhmissa, jotta hyvinvointialue
voi parantaa henkildstdon saatavuutta tai parantaa osaavan henkiléston pitovoimaa.
Palkkaharmonisointisuunnitelma huomioi sosiaali- ja terveydenhuoltoalan seka
pelastusalan erityispiirteet, kuten koulutuksen- ja osaamisen vaatimukset, tyon
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kuormittavuus, tydn vastuualueet, vastuun vaikutukset ja ammattitaidon vaatimukset.
Naiden perusteella maaritellaan tydehtosopimusten mukaisesti palkkausjarjestelma ja
palkkausjarjestelman palkkatasot. Palkkaharmonisointityd toteutuu
yhteistoiminnallisesti. Palkkaharmonisointi ja palkkausjarjestelman rakentaminen
perustuu neuvotteluihin tydnantajan ja tydntekijoiden valilla (edustuksellinen
yhteistoiminta).

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya palkkaharmonisointisuunnitelman 2024.

Kokouskasittely

Taman asian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen puheenjohtaja esitti pidettavaksi 10
minuutin kokoustauon klo 10:48 - 10:58.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Esteellisyys

Niina Immonen ja Marika Uimaluoto ilmoittivat olevansa esteellisia asian kasittelyssa
(hallintolain 28 8 1 mom. 4 kohta) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi.

Tiedoksi
Toimialuejohtajat, luottamusmiehet, hr-johtaja ja Paula Vehkala
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§168
Henkilostokertomus 2023

SATAHADNO0-2024-4301

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Kokouskasittely

Asian esittelija, hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila peruutti ehdotuksensa. Asia
poistettiin esityslistalta.
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Aikuisten palveluiden lautakunta, § 27,17.04.2024
Ikddntyneiden palveluiden lautakunta, § 23,25.04.2024
Aluehallitus, § 169, 04.06.2024

§169

Vastine valtuustoaloitteeseen koskien kuntoutus- ja arviointiosastojen maksuja ja niiden
tulkintaa laitosmaksuiksi

SATAHADNO0-2024-1955

Aikuisten palveluiden lautakunta, 17.04.2024, § 27

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Katja Lehtonen, Matti Jarvinen, Terhi Kauppila
katja.lehtonen@sata.fi, matti.jarvinen@sata.fi, terhi.kauppila@sata.fi

1 Kuntoutus- ja arviointiosastojen maksut ja niiden tulkinta laitosmaksuiksi, Vihreiden
valtuustoryhma, valtuustoaloite 11.12.2023

Vastine valtuustoaloitteeseen:
Perustelut

Vastuuyksikon paallikko /vastuualuejohtajan sijainen, Katja Lehtonen,
vastuualuejohtaja Matti Jarvinen seka vastuuyksikon paallikkd Terhi Kauppila

Vihrea valtuustoryhma, Laura Pullinen ensimmaisena allekirjoittajana, ovat jattaneet
11.12.2023 valtuustoaloitteen liittyen kuntoutus- ja arviointiosastojen
asiakasmaksuihin.

Valtuustoaloitteessa kuvataan, etta " Hyvinvointialueella korvataan osa vuodeosastoja
kuntoutus- ja arviointiosastoilla. Potilaat ovat niissa nimenomaan kuntoutumassa,
usein sairauden vuoksi, osa pitkan sairaalajakson tai leikkaushoidon jalkeen, osa
suoraan kotoa. Kuntoutus tulkitaan osastolla sosiaalihuollon asumispalveluksi ja
potilaan on maksettava lyhytaikaisen palveluasumisen vuorokausihinta 38,86 €, joka
ei kuulu maksukaton piiriin, mutta ei ole mydskaan tulosidonnainen maksu, jota voisi
kohtuullistaa maksua alentamalla.” Valtuustoaloitteessa viitataan myds paihdehuollon
lyhytaikaiseen laitoshoidon maksuun 48,90 €, joka kuuluu maksukaton piiriin.

Vihreat esittavat valtuustoaloitteessaan hyvinvointialueen kuntoutus- ja
arviointiosastojen vuorokausimaksujen tulkitsemista laitosmaksuiksi ja sisallyttamista
maksukaton piiriin.

Asian taustaa

Sosiaalihuoltolain 21 ¢ § mukaan ymparivuorokautista palveluasumista jarjestetaan
henkilolle, joka tarvitsee paivittain vuorokaudenajasta riippumatta jatkuvaa hoitoa ja
huolenpitoa tai vaativaa ammatillista hoitoa, joiden jarjestaminen kotihoitona,
omaishoitona, perhehoitona tai muulla tavalla ei ole mahdollista tai asiakkaan edun
mukaista. Ymparivuorokautista palveluasumista jarjestetaan henkilén tarpeen
mukaan pitkaaikaisesti tai lyhytaikaisesti. Lyhytaikainen palveluasuminen voi olla
tilapaista tai saannollisesti toistuvaa.
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Satakunnan hyvinvointialueen arviointi- ja kuntoutusyksikdt ovat sosiaalihuoltolain
mukaisia toimintayksikoita, joiden palvelumuoto pohjautuu edelld mainittuun
sosiaalihuoltolain 21 ¢ 8 mukaiseen lyhytaikaiseen ymparivuorokautiseen
palveluasumiseen. Arviointi- ja kuntoutusyksikdn hoitopaivan asiakasmaksu on
Satakunnan hyvinvointialueella 38,86 €/paiva. Lyhytaikaisen laitoshoidon hoitopaivan
maksu on 54,60 € (vuonna 2024) ja maksukaton tayttymisen jalkeen 25,10 €.

Asiakasmaksulain 11 8 mukaan sosiaalihuollon palveluista maaratty maksu ja
terveydenhuollon palveluista henkildn maksukyvyn mukaan maaratty maksu on
jatettava perimatta tai sita on alennettava silta osin kuin maksun periminen vaarantaa
henkilon tai perheen toimeentulon edellytyksia tai henkilon lakisaateisen
elatusvelvollisuuden toteuttamista. Toisin sanoen kaikista sosiaalihuollon
asiakasmaksuista voi hakea maksun alentamista tai perimatta jattamista, myos
arviointi- ja kuntoutusyksikoiden hoitojaksoista.

Vastine valtuustoaloitteeseen

Satakunnan hyvinvointialueen ikadntyneiden palveluissa on talla hetkelld kymmenen
arviointi- ja kuntoutusyksikkda (ARVI-yksikot). Yksikot sijaitsevat Kankaanpaassa,
Noormarkussa, Porissa, Raumalla, Eurajoella, Nakkilassa, Kokemaella ja Sakylassa.
Palvelua tuotetaan sosiaalihuoltolain 21 ¢ § mukaisesti yhteiséllista toimintaa
tarjoavassa esteettomassa ja turvallisessa hoivakodissa, palvelukodissa tai
vastaavassa asumisyksikdssa. Arviointi- ja kuntoutusyksikon jaksoilla arvioidaan
asiakkaiden sosiaalihuollon tarvetta, edistetaan kotiin kuntoutumista ja tuetaan
sosiaalista kanssakaymista. Palvelu sisaltaa ymparivuorokautisen hoivan, ateriat seka
asumisen. Lisaksi hoitojaksolla asiakkaan on mahdollisuus saada tarvitsemansa
laakinnallisen kuntoutuksen ja muut terveydenhuollon palvelut. Paasaantoisesti
arviointi- ja kuntoutusyksikon jaksot ovat asiakkaalle yksittaisia ja tilapaisia
hoitojaksoja, mutta tarvittaessa myos saanndllisesti toistuvia, kuten omaishoidon tai
kotihoidon asiakkaille.

Satakunnan hyvinvointialueen mielenterveys- ja paihdepalveluissa lyhytaikaisen
laitoshoidon asiakasmaksu (54,60 €/hoitopadiva), peritaan mm. paihdeongelman
vieroitushoidosta, joka on terveydenhuollon maksu ja kerryttaa maksukattoa. Veturi -
yksikko tarjoaa sosiaalihuoltolain mukaista ymparivuorokautista palveluasumista
mielenterveys- ja paihdeasiakkaille ja palveluasuminen voi siella olla my6s
lyhytaikaista. Veturin lyhytaikaista ymparivuorokautista palveluasumista
hyddynnetdan asiakkaan tarpeen mukaisesti esimerkiksi arviointi- ja kriisijaksojen
osalta. Asiakas voi olla lyhytaikaisen palveluasumisen paatoksella esimerkiksi
psykiatrisen osastohoitojakson aikana harjoittelujaksoilla taikka, mikali asiakas ja
yksikko kokevat tarpeelliseksi selvittaa ymparivuorokautisen palveluasumisen
tarpeellisuuden/oikea-aikaisuuden. Veturin lyhytaikaisissa jaksoissa tulee
sovellettavaksi hyvinvointialueen maarittelema lyhytaikaisen palveluasumisen
asiakasmaksu, huomioiden kuitenkin asiakkaan taloudellinen tilanne.

Asiakkaiden taloudelliset tilanteet ja tulotasot ovat hyvin vaihtelevia. Tilapaisissa
talouden heikentymisen tilanteissa asiakas voi joko tasapainottaa yksittdisten
kuukausien kustannuspainetta esimerkiksi pyytamalla laskuihinsa pidemman
maksuajan tai, kun kyseessa on sosiaalihuollon asiakasmaksu, voi asiakas hakea
maksun alennusta tai perimatta jattamista.
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Koska hyvinvointialueen arviointi- ja kuntoutusjaksoa tarjoavat yksikot ovat
luonteeltaan sosiaalihuoltolain 21 ¢ §:n mukaisia ja asiakasmaksuihin voi hakea
maksun alennusta tai perimatta jattamista, ei nain ollen aloitteessa esitettya
hyvinvointialueen kuntoutus- ja arviointiosastojen vuorokausimaksujen tulkitsemista
laitosmaksuiksi nahda tarpeellisena.

Ehdotus
Esittelija: Saila Hohtari

Lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuuston paatettavaksi:

® aluevaltuusto merkitsee tehdyt toimenpiteet ja annetun lausunnon tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteisiin ja toteaa, etta aloite on loppuun kasitelty.
e tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Ikdantyneiden palveluiden lautakunta, 25.04.2024, § 23

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Katja Lehtonen, Matti Jarvinen, Terhi Kauppila
katja.lehtonen@sata.fi, matti.jarvinen@sata.fi, terhi.kauppila@sata.fi

1 Kuntoutus- ja arviointiosastojen maksut ja niiden tulkinta laitosmaksuiksi, Vihreiden
valtuustoryhma, valtuustoaloite 11.12.2023

Asian kasittely aikuisten palveluiden lautakunnan kokouksessa 17.4.2024 § 27.
Ehdotus

Esittelija: Jaana Mannikko

Lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuuston paatettavaksi:

® aluevaltuusto merkitsee tehdyt toimenpiteet ja annetun lausunnon tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa, etta aloite on loppuun kasitelty.
e tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 04.06.2024, § 169

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Saila Hohtari, Jaana Mannikko
saila.hohtari@sata.fi, jaana.mannikko@sata.fi

1 Kuntoutus- ja arviointiosastojen maksut ja niiden tulkinta laitosmaksuiksi, Vihreiden
valtuustoryhma, valtuustoaloite 11.12.2023
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Asian kasittely aikuisten palveluiden lautakunnan kokouksessa 17.4.2024 § 27 ja
ikaantyneiden palveluiden lautakunnan kokouksessa 25.4.2024 § 23.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e merkita tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto merkitsee tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja toteaa, etta aloite on loppuun kasitelty
e tarkistaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§170
Hyvinvointialueen omavalvontaohjelmien raportti 1-4kk/2024

SATAHADNO0-2024-1421

Valmistelija / lisatiedot:
Katri Siiri-Valovirta, Petri Ekberg
katri.siiri-valovirta@sata.fi, petri.ekberg@sata.fi

Liitteet
1 Sata-alueen omavalvontaohjelman raportti 1-4_2024.pdf

Hyvinvointialuelain 10 8:n mukaan hyvinvointialueen tulee ohjata ja valvoa sen
jarjestamisvastuulle kuuluvaa palvelutuotantoa. Hyvinvointialuelain 43 §8:n mukaan
aluehallituksen tulee vastata hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien
palvelujen muiden tuottajien ohjauksesta ja valvonnasta. Tehtavien ja palvelujen
omavalvonta on toteutettava osana niiden jarjestamista ja tuottamista. Satakunnan
hyvinvointialueen on laadittava vastuulleen kuuluvista tehtavista ja palveluista
omavalvontaohjelma. Satakunnan hyvinvointialueen omavalvontaohjelmat on
hyvaksytty aluehallituksessa 12.12.2022, 379 8.

Sosiaali- ja terveydenhuollon osalta omavalvontaochjelman raportti koostaa
lainsaadannossa maaritellyt osa-alueet, jotka varmistavat hyvinvointialueen
onnistumisen palvelujen jarjestamisessa. Osa-alueet ovat palveluiden saatavuus,
jatkuvuus, yhdenvertaisuus, laatu ja turvallisuus. Pelastustoimen jarjestamisesta
annetun lain (613/2021) 13 8:ssa saadetaan hyvinvointialueen velvollisuudesta seurata
jarjestamisvastuullaan olevan pelastustoimen palvelujen saatavuutta, laatua ja
vaikuttavuutta seka kustannuksia ja tuottavuutta.

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta, joka astui voimaan 1.1.2024
maadrittelee, etta hyvinvointialueiden tulee raportoida julkisessa verkossa tai muuten
julkisuutta edistavalla tavalla omavalvontaohjelman toteutumista neljan kuukauden
valein. Liitteena on ensimmainen lain mukainen (laki sosiaali- ja terveydenhuollon
valvonnasta) omavalvontaohjelman raportti ja se kattaa Sata-alueen toiminnan (sote
ja pela) ajanjaksolta 1-4/2024.

Raporttia tullaan kehittdmaan jatkossa muun muassa lisaamalla vertailutietoja seka
tarkentamalla tavoitteita ja havaintoja. Neljan kuukauden vertailutietoja ei ole viela
vuoden ensimmaiselle kolmannekselle saatavilla, koska aikaisempi raportointi
tapahtui kuuden kuukauden ajanjaksolla.

Pelastuslaitoksen osalta 1-4/2024 omavalvontaraportissa havaintoina nousee esille,
ettd omavalvontaa tukevien tietojen saaminen on paikoin hankalaa, johtuen osin
pelastustoimen tietojarjestelmien ikdantymisesta ja puutteista laadullisen
raportoinnin osalta. Toiminnallisesti tulostavoitteet saavutettiin aiempien vuosien
(vertailtu ajankohta) tapaan. Toiminnallisia tavoitteita on kasitelty sdannollisesti
pelastuslaitos toimialueen johtoryhmassa. Pelastuslaitoksen organisaatiomuutos on
tehostanut toimintaa selkiyttamalla vastuita ja velvollisuuksia, mika osaltaan selittaa
omavalvontaraportin positiivisia tuloksia.
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Sosiaali- ja terveydenhuollon omavalvontaohjelman raportointia on edelleen viime
vuoden tapaan 1-4kk raportoinnissa mukaisesti haastaneet hajanaiset potilas- ja
asiakastietojarjestelmat, jonka takia saatavuustieto ei ole saatavilla kaikilta osin
lapileikkaavasti eika yhdenvertaisesti.

Saatavuutta on arvioitu lakisaateisten hoitoon ja palveluihin paasyn seurantatiedoilla.
Saatavuuden osalta lakisaateisiin maaraaikoihin on paasty 99,7 %:ssa
toimeentulotuen kasittelyn osalta. Lastensuojelun palvelutarpeen arviointi aloitettiin
lakisaateisen maaraajan puitteissa 85 %:ssa tapauksista ja 94,4% palvelutarpeen
arvioinneista valmistui lakisaateisen 3 kuukauden kuluessa. Iakkaiden osalta
palvelutarpeenarviointi aloitettiin 7 vuorokauden kuluessa 94%:ssa tapauksista.
Seurantajaksolla perusterveydenhuollossa hoitotakuun piiriin kuuluvien
avosairaanhoidon sairaanhoidollisten kdyntien %-osuus oli noin 94 %.
Erikoissairaanhoidossa yli 180 vuorokautta hoitoa odottaneiden osuus oli 8,5%.

Asiakas- ja potilasturvallisuuden vaaratapahtumailmoituksia on tehty seurantajaksolla
4150 kappaletta. Suurin osa (yht. 65%) oli joko tapaturma/onnettomuus tai laake- ja
nestehoitoon, varjo- ja/tai merkkiaineeseen liittyvia. Tulevaisuudessa tulee pyrkia,
asiakas- ja potilasturvallisuuden parantamisen nakdkulmasta lahelta piti -ilmoitusten
maaran lisaantymiseen, jotta prosesseja voidaan kehittaa ennen turvallisuuden
vaarantumista. Tietosuojavaltuutetulle on tehty seuranta-ajanjaksolla 24 ilmoitusta.

Omavalvontaohjelman toteutumisen seurantaan perustuvat havainnot ja niiden
perusteella tehtavat toimenpiteet tulee julkaista myos julkisessa tietoverkossa. Laki
sosiaali- ja terveyspalveluiden valvonnasta astui voimaan 1.1.2024 alkaen, jonka takia
omavalvontaohjelman toteutuminen tulee raportoida 4 kk:n valein julkisessa verkossa.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa
e merkita tiedoksi omavalvontaohjelmien raportin 1-4kk.
Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
viestintayksikkd, vs. valvonta- ja laatujohtaja Katri Siiri-Valovirta, vastuualuejohtaja
Petri Ekberg
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§171
Sosiaality6ntekijan viran perustaminen, lasten, nuorten ja perheiden palvelut

SATAHADNO0-2024-4348

Valmistelija / lisatiedot:
Hanna-Leena Markki
hanna-leena.markki@sata.fi

Laki kunnan tai hyvinvointialueen viranhaltijasta (2003/304) mukaan tehtavat, joissa
kaytetaan osaksikin julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa eli niita varten on
perustettava virka. Julkisen vallan kdyttamisella tarkoitetaan lakisaateista toimivaltaa
antaa velvoittava maarays tai paattaa toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta.
Nain ollen, mikali tyohén kuuluu muun muassa lakiin perustuvaa paatoksentekoa,
tulee tydntekijalla olla virkasuhde. Hallintosaanndn 52 8:n mukaan aluehallitus
paattda muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta.

Hyvinvointialueen siirtymatilanteessa perustettiin toimialueille tunnistetut virat.
Organisoitumisen ja operatiivisen toiminnan seka tehtavankuvien rakentumisen
kautta on tunnistettu tarve muuttaa psykologin virka sosiaalitydntekijan viraksi
toiminnan toteuttamiseksi lain edellyttamalla tavalla.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden toimialueella kasvatus- ja perheneuvonta
toteutetaan keskitetysti Lounatuulen perhekeskuksesta. Tyd on moniammatillista
tyota, jota tekevat psykologit, sosiaalityontekijat ja Iadkari. Talla hetkella kasvatus- ja
perheneuvonnassa on enemman psykologeja kuin sosiaalitydntekijoita.
Moniammatillisen tydn toteuttamiseksi on tarpeen muuttaa psykologin virka
sosiaalitydontekijan viraksi. Taman vuoksi esitetaan psykologin viran 4719000068
lopettamista ja sosiaalitydntekijan viran perustamista lopetettavan viran tilalle.
Palkkakustannukset eivat muutoksen myota nouse. Sosiaalitydntekijan tydaika on 37
h 45min /vko ja tehtavakohtainen palkka 3825 € /kk. Viran kelpoisuusvaatimuksena on
sosiaalihuollon ammattihenkilésta annetun lain (817/2015) 7 §:n mukainen patevyys,
sosiaalityontekija.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

® perustaa sosiaalityontekijan viran lasten, nuorten ja perheiden peruspalveluihin
kasvatus- ja perheneuvontaan.
e [akkauttaa psykologin viran.
Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§172

Satakunnan hyvinvointialueen vanhusneuvoston jasenten nimedminen

SATAHADNO0-2024-4355

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

1 Vanhusneuvoston jasenten nimeaminen

Edellisen kasittelyn jalkeen Kankaanpaan kaupunki on ilmoittanut seuraavan
jasenvaihdoksen vanhusneuvostoon jaseniin:

varsinainen jasen Tuula Kalliokoski
varajasen Irmeli Rosenberg

Uusi jasen korvaa Kankaanpaan kaupungin aiemmin ilmoittaman jasenen Lauri
Ahopellon ja uusi varajasen aiemmin ilmoittaman varajasenen Tuula Kalliokosken.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

® nimeta vanhusneuvostoon uudeksi jaseneksi Kankaanpaan kaupungin
edustajan Tuula Kalliokosken ja varajaseneksi Irmeli Rosenbergin.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Valitut, viestintapaallikkd Sini Gahmberg
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§173
Kulunvalvontajarjestelman hankinta
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§174
Henkiléston virkistyspaikka "Kurkkarin" myynti

SATAHADNO0-2024-4357

Valmistelija / lisatiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

Satakunnan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelmassa 2030 on esitetty
henkilokunnan virkistyskayttéon osoitetun mékkikokonaisuuden "Kurkkarin” myynti.
Palveluverkkosuunnitelman tultua hyvaksytyksi tekniset palvelut on valmistellut
virkistyspaikka "Kurkkarin” myyntia.

Henkildston virkistyspaikka "Kurkkari” on toiminut vuoden 2023 loppuun entisen
Satasairaalan psykiatrian henkildkunnan virkistyspaikkana ja sita on hallinnoitu
henkildkuntakerhon toimesta. Hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa sovittiin
henkilékuntakerhon kanssa mokkikokonaisuuden luovuttamisesta koko
hyvinvointialueen hallintaan. Tehdyn selvityksen perusteella "Kurkkarin”
mokkikokonaisuus on kuitenkin heikkokuntoinen, eika sen hallinnointi ole
nykyresurssein mahdollista ilman investointeja ja ostopalveluita, joten virkistyspaikka
on tarkoituksenmukaisinta myyda.

Osoitteessa Kurkkarintie 79, 29100 Eurajoki (kiinteistdtunnus 442-403-0002-0017)
sijaitseva "Kurkkarin” virkistyspaikka koostuu heikkokuntoisista kesakayttoon
rakennetuista majoitusrakennuksista, paarakennuksesta ja saunarakennuksesta,
talousrakennuksista seka tilasta jonka pinta-ala on 0,78 hehtaaria joka koostuu 0,39
ha tasamaatontista ja 0,39 ha vesialueesta.

Kiinteistdon kdypa arvo on maaritelty arviokirjalla.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e valtuuttaa teknisen johtajan myymaan henkildston virkistyspaikka kurkkarin
kiinteistovalitystoimiston kautta hinta-arvion mukaisella kauppahinnalla, seka
allekirjoittamaan kauppaan ja myyntitoimeksiantoon liittyvat asiakirjat.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Tekninen johtaja Kari-Matti Haapala
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§175

Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-4 kk/2024

SATAHADN0-2024-3514

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Jyrki Vatanen
jyrki.vatanen@sata.fi

1 Talouden toteuma 1-4 kk 2024

Satakunnan hyvinvointialueen talouden raportti tammi-huhtikuussa v. 2024 (talouden
ohjeellinen toteuma - % tammi- huhtikuussa on 33,3 %):

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-huhtikuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 31,7 % mukaisesti. Myynti -ja
maksutuotot ovat lievasti yli tasaisen toteuman. Tuet ja avustukset etenkin
erillisrahoitettavien hankkeiden osalta toteutuvat suurelta osin loppuvuodesta. Muissa
toimintatuotoissa vuokratuotot ovat toteumassa lievasti arvioitua suurempana.

Tammi-huhtikuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 32,3 % mukaisesti.
Henkildstokulujen toteuma on alle ohjeellisen toteuman. Tiedossa on, etta
tydehtosopimusten mukaiset korotukset tulevat nostamaan henkildstokuluja
kesakuusta ja lokakuusta alkaen, kun 1.6.2024 ja 1.10.2024 korotukset toteutuvat.
Palveluiden ostot ovat lahella tasaista toteumaa, mutta loppuvuodelle on
odotettavissa normaalia kuukautta suuremmat kustannukset. Taman hetken arvion
mukaan talousarvio tulee ylittymaan palveluiden ostoissa. Aineet, tarvikkeet ja tavarat
ovat toteutuneet yli talousarvion tasaisen toteuman. Tiliryhmassa hoitotarvikeostot
ovat toteutuneet yli talousarvion tasaisen toteuman. Avustukset on toteutunut lievasti
alle talousarvion, avustuksista maksetut henkildsivukulut kirjautuvat
henkilostdkuluihin kirjanpidossa. Muissa toimintakuluissa vuokrakulut ovat
toteutuneet lievasti yli tasaisen toteuman.

Valtion rahoitus on jaksotettu tasaisen toteuman mukaiseksi ja perustuu
Valtiovarainministerion 10.10.2023 julkaisemaan rahoituslaskelmaan (Satakunnan
hyvinvointialueen rahoitus vuonna 2024 yhteensa 996 331 528 euroa). Vuoden 2024
maksatuspaatdksen mukainen rahoitus (julkaistu 13.12.2023) paivitetaan vuoden
2024 talousarviomuutoksen yhteydessa (rahoitus vuonna 2024 yhteensa 996 272 622
euroa).

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna reilusti yli talousarvion. Tama johtuu
pankin maksamasta talletuskorosta, joka perustuu hyvinvointialueen pankkitililla
olevan rahan maaraan. Tammi-huhtikuun osalta talletuskorkojen tuotto on ollut noin
1,7 Me.

Poistot ovat toteutuneet lievasti yli talousarvion rakennuspoistojen osalta.

Edelld mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-
huhtikuun tuloslaskelma osoittaa noin 8,3 Me alijaamaa. Tilinpaatésennuste vuoden
2024 tuloksesta on laadittu ja se on alijadamainen 69,3 Me.
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Talouden toteutumien vertaaminen vuosien 2023 ja 2024 tammi-huhtikuun valilla ei
ole vertailukelpoista tietoa. Vuoden 2023 tammi-huhtikuun kirjanpito ei ollut ajan
tasalla hyvinvointialueen vasta aloitettua toimintansa.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e merkita tiedoksi seka

e esittaad aluevaltuustolle, ettad aluevaltuusto merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 1
-4 kk/2024

e tarkistaa pdytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§176

Pitkaaikaisen talousarviolainan nostaminen v.2024

SATAHADNO0-2024-3154

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Jyrki Vatanen, Sanna Helin
jyrki.vatanen@sata.fi, sanna.helin@sata.fi

1 Tarjouspyynto pitkdaikaisesta lainasta vuodelle 2024
2 Tarjousvertailu

Hallintosaanto 68 8:

"Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen kokonaisvarallisuuden hoidon seka rahoitus-
ja sijoitustoiminnan perusteista. Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitkaaikaisella lainalla.
Hyvinvointialue voi ottaa pitkaaikaisen lainan valtioneuvoston paattaman
lainanottovaltuuden rajoissa. Muilta osin aluevaltuusto paattaa lainan ottamisen ja
lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuusto
paattaa antolainojen ja vieraan padoman muutoksista. Aluehallitus paattaa lainan
ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen aluevaltuuston hyvaksymia periaatteita.
Aluehallitus voi siirtaa lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa
alaiselleen viranhaltijalle.”

Satakunnan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 11.12.2023 / 146 8 hyvaksynyt
talousarvion 2024 seka toiminta- ja taloussuunnitelman 2024 - 2026.
Hyvinvointialueelle on mydnnetty lainanottovaltuutta yhteensa 41,05 miljoonaa euroa.

Satakunnan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2024 toteutetaan
kokonaisuudessaan lainarahoituksella mika edellyttaa vuoden 2024 aikana
pitkavaikutteisen lainan nostamista investointien rahoitustarpeen kattamiseksi
myonnettyjen sidottujen lainanottovaltuuksien puitteissa. Investointisuunnitelmaan
sisaltyvien investointien edellyttamat talousarviolainat voidaan nostaa aluehallituksen
paatoksella.

Vuoden 2024 investointeihin tarvittavasta talousarviolainasta kaytiin tarjouskilpailu.
Tarjouspyyntd on esityslistan liitteena. Lainatarjous pyydettiin antamaan 10 vuoden
laina-ajalle 10 miljoonan euron paaomalle.

Korkotarjoukset pyydettiin antamaan vaihtoehdoilla:
a) kiintea korko 10 vuotta ja/tai koronvaihtosopimuksella toteutettu kiintea korko

b) Vaihtuva 3 ja 6 kuukauden euribor-korko, todelliset/360, koronvaihtosopimuksella
(10 vuotta) kiinnitetty.

Tai tarjoaja voi tarjota myos muita korkoratkaisuja kuin edella esitettyja, mikali ne ovat
tarjouksen pyytajan kannalta tarkoituksenmukaisia. Tarjoukseen tuli sisallyttaa lisaksi
myds muut lainaehdot seka lainasta perittavat palkkiot tarjouspyynnén mukaisesti.
Tarjouspyynndn mukaan Satakunnan hyvinvointialueella on oikeus valita itselleen
kokonaistaloudellisesti edullisin vaihtoehto tai hylata kaikki saamansa tarjoukset.
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Maaraaikaan 30.4.2024 mennessa seuraavat tarjouspyynnon saaneet
rahoituslaitokset jattivat tarjouksen:

- Danske Bank Oyj

- Nordea Bank Qyj

- Lansi-Suomen Osuuspankki
- Kuntarahoitus QOyj

Em. lisaksi tarjouspyynto lahetettiin SEB:lle, Handelsbanken Suomelle ja Aito
Saastopankille, jotka eivat jattaneet tarjousta maaraaikaan mennessa.

Kaikki tarjoukset tayttivat tarjouspyynndssa asetetut kriteerit. Tehdyn tarjousvertailun
perusteella kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen kiintea korkoisesta
lainasta teki Lansi-Suomen Osuuspankki. Osuuspankin tarjous kiintea korkoisesta
lainasta koronvaihtosopimuksella 10 vuodeksi oli tehdyssa tarjousvertailussa edullisin.
Koronvaihtosopimukseen perustuvassa kiintedkorkoisessa lainassa
korkosidonnaisuus on 3 kk:n euribor 2,771 % ja marginaali 0,38 %, kokonaiskoron
ollessa 3,151. Osuuspankki perii lainan nostosta kuluja 6 350 euroa. Lainan
nostokulutkin huomioidenkin Osuuspankin tarjous on kokonaistaloudellisesti
edullisin. Lainan sitominen kiinteaan korkoon koronvaihtosopimuksella nostaa
hyvinvointialueen lainasalkun suojausastetta.

Tarjousvertailu on poytakirjan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya Lansi-Suomen Osuuspankin tekeman lainatarjouksen
kokonaistaloudellisesti edullisimpana, etta lainamaara on 10 000 000 euroa,
laina-aika on 10 vuotta

e seka antaa konsernipalvelujen toimialuejohtajalle ja talousjohtajalle valtuudet
sopia muista lainaehdoista ja allekirjoittaa taytantddnpanoon liittyvat asiakirjat.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Tarjouksen jattaneet/talouspalvelut, tarkastuspaallikko, sisdinen tarkastaja
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§177
Hyvinvointialuejohtajan paatospoytakirjat

Ehdotus

Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Ei uusia paatoksia.

Paatos

Ei uusia paatoksia.

Aluehallitus paatti yksimielisesti, etta se ei kayta hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista
otto-oikeuttaan.
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§178
Muut asiat

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Ei muita asioita.

Paatos
Ei muita asioita.
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§179
Tiedoksi merkittdavat asiat

Tiedoksi merkittavissa asioissa:
e Turun hallinto-oikeuden paatokset H932/2024, H946/2024 ja H947/2024

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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Aluevalitusohje
8166

Aluevalitusohje
Tahan paatdkseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

- hyvinvointialueen jasen.
Valitusaika
Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen l[ahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet

Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta

- paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa

- paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
- paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdaan Turun hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 32,20101 Turku
Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4, Turku
Sahkopostiosoite: turku.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42414



s satakunnan S@takunnan hyvinvointialue Poytakirja 1172024 36 (39)
hyvinvointialue Aluehallitus 04.06.2024

Puhelinnumero: 029 56 42410
Kirjaamon aukioloaika: 8.00-16.15

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

2) milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset)

3) vaatimusten perustelut

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa 1455/2015 saadetaan.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Satakunnan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Postiosoite: Sairaalantie 3, 28500 Pori

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@sata.fi
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Puhelinnumero: 044 707 7781

Kirjaamon aukioloaika: ma - pe klo 9-15
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Muutoksenhakukielto
8160, 8161, 8162, 8163, 8164, 8165, 8168, 8169, 8170, 8173, 8175, 8177, 8178, 8179

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa tehda lain hyvinvointialueesta 141 8:n nojalla oikaisuvaatimusta
eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa.
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Oikaisuvaatimus
8167,8171,8172,8174, 8176

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda aluehallitukselle kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatos kohdistuu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka Satakunnan hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava aluehallitukselle osoitettuna hyvinvointialueen
kirjaamoon, osoite Sairaalantie 3, 28500 Pori tai sahkoisesti kirjaamo@sata.fi,
neljantoista (14) padivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, mainittua paivaa
lukuun ottamatta.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta kuitatessaan sen saaduksi tai
postitse seitsemantena (7) paivana paatoksen postituksesta. Hyvinvointialueen
jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksesta tulee ilmeta oikaistavaksi vaadittu paatos seka
muutosvaatimukset perusteluineen. Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava
tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos
voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myos sahkdpostiosoite.
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